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「環境憲章」「環境方針」を定めて、これに基づいて地球環境問題に取り組んでいます。これら

は、ＰＦＵグループの環境保全に対する基本理念です。 

 

環境憲章（要約）・環境方針 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

環境管理活動の沿革 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ＰＦＵ環境管理活動の取り組み 

■１９８９年 省エネ委員会設置 

■１９９２年 省エネ推進石川県知事表彰受賞 、環境委員会設置 

■１９９３年 環境対策室設置 、ＰＦＵ環境基本方針制定 、第一次環境行動計画設定 

■１９９４年 エネルギー管理優良工場中部通産局長賞受賞 、オゾン層保護対策を完了 

■１９９６年 第二次環境行動計画設定 、笠島事業所ISO14001 認証取得 

■１９９９年 エネルギー管理優良工場資源エネルギー庁長官表彰受賞 

■２００１年 第三次環境行動計画設定、本社／石川開発センター及び東京開発センターISO14001 認証拡大 
       第５回「環境経営度調査(日経)」総合ランキング１６３位 

■２００２年 いしかわグリーン企業知事表彰受賞 

■２００４年 第四次環境行動計画設定 、東京本社ISO14001 認証拡大 

■２００５年 関西事業所／東海事業所／新橋事業所ISO14001 認証拡大 

■２００６年 ＰｒｏＤｅＳセンターISO14001 認証拡大 

■２００７年 第五次環境行動計画設定 
       第１１回「環境経営度調査(日経)」総合ランキング３４位 

■２００８年 全国の営業・保守サービス拠点ISO14001 認証拡大 
第１２回「環境経営度調査(日経)」総合ランキング３２位 

ＰＰＰＦＦＦＵＵＵ環環環境境境憲憲憲章章章・・・環環環境境境方方方針針針   

環 境 憲 章（概要） 
 

１．行動方針 

 (1)総力を結集した取組み 

 (2)企業責任の遂行 

 (3)社会への貢献 

 

２．行動指針 

 (1)環境への影響を配慮した事業活動 

 (2)資源とエネルギーの有効利用 

 (3)環境保全に貢献する技術開発 

 (4)法的規制及び社外との取り決め事項の遵守 

 (5)環境施策への協力と社会貢献活動 

 (6)環境教育による意識高揚 

 (7)環境保全推進体制の整備 

 (8)株主会社及び関係会社との共同歩調 

 (9)情報開示と自己へのフィードバック 

 

環 境 方 針 
 
株式会社ＰＦＵは、コンピュータ・周辺装置・応用装
置のハードウェアならびにソフトウェアの設計・開
発・製造・販売・保守及びソリューション提供におけ
るあらゆる面で、環境に配慮した事業活動を、全員参
加のもとに推進する。 
 
１．当社の事業内容から高い技術力と優れた商品を進

化させ地球環境の負荷低減に貢献する「Green IT 
Evolution」に取り組む。 
(1)環境配慮型製品の継続的な創出と提供 
(2)環境配慮ソリューション、サービスの推進 
(3)グリーン調達の推進 
(4)グリーンファクトリー、グリーンオフィスの 
推進 

(5)地球温暖化対策の推進 
２．環境関連法規制及び受け入れを決めた外部からの

要求事項の順守はもとより、さらに自主基準を設
け環境関連施設・設備・化学物質の適正管理によ
り汚染の予防に努める。 

３．ＩＳＯ１４００１に準拠した環境マネジメントシ
ステムを構築し、環境により良い事業展開を推進
するとともに、システムの継続的改善及び一層の
環境保護に努める。 

４．環境教育・広報活動・社会貢献活動を通じ、取り
組みへの理解と環境意識の高揚を図る。 

５．この方針を具体的に推進するために、環境目的・
目標を設定し、達成への計画を実行する。 




